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Nos	actions	EN	FAVEUR	DES	PERSONNES	ayant	un	HANDICAP	

PSYCHIQUE	
	

- Directrice	du	pôle	Travail	:	SANDRA	PALLEAU	SENTAGNES	
- Directrice	du	pôle	Transformation	de	l’offre	:	MAGALI	FISSE	COLOMES	

LE CONTEXTE D’ORIGINE DE NOS ACTIONS ET PROJETS  

	
Des	parcours	de	vie	fragiles,	trop	fréquemment,	en	rupture	et	sans	solution	: 

! Priorité	2	des	PTSM	:	«	l’amélioration	du	parcours	de	santé	et	de	vie	de	qualité	et	sans	rupture,	pour	les	
personnes	présentant	des	troubles	psychiques	graves	et	s’inscrivant	dans	la	durée,	en	situation	ou	à	risque	de	
handicap	psychique,	en	vue	de	leur	rétablissement	et	de	leur	insertion	sociale	». 

L'importante	croissance	du	handicap	psychique	dans	l’évolution	du	public	accueilli	à	l’Adapei	(cf.	audit	interne	de	
2019) 

! Déficience	principale	pour	environ	20%	de	la	population	accueillie		
! Déficience	secondaire	pour	environ	47%	de	la	population	accueillie	

Des	pratiques	professionnelles	nécessitant	une	montée	en	compétences	et	en	expertise	:	 

! Les	altérations	du	handicap	impactant	tous	les	domaines	de	la	vie	:	
- La	capacité	à	prendre	soin	de	soi	(continuité	des	soins)	
- La	capacité	à	établir	des	relations	durables	
- La	capacité	à	se	former	et	à	avoir	une	vie	professionnelle	
- La	capacité	à	se	maintenir	dans	un	logement	
- La	capacité	à	organiser	une	vie	sociale	et	des	loisirs	

	

NOTRE VOLONTE  

	

- Développer	et	renforcer	la	coopération	avec	le	secteur	psychiatrique	et	libéral	déjà	engagée,	afin	
d’apporter	des	réponses	riches	et	complémentaires		

- Apporter	des	réponses	sur	mesure	aux	personnes	en	faveur	de	leur	libre	choix	et	de	leur	
citoyenneté/inclusion		

- Prévenir	les	risques	de	ruptures	de	parcours	et	proposer	des	accompagnements	de	qualité	et	
reconnus	en	expertise	et	savoir-faire	
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- Les	rendre	acteurs	de	leur	parcours	

UN DOUBLE OBJECTIF RECHERCHE POUR LES PERSONNES CONCERNEES  

	

! Prévenir	les	hospitalisations	complètes	ou	chroniques	et	éviter	ainsi	l’arrêt	prolongé	de	l’activité	de	
travail	et	la	mise	en	péril	de	la	vie	en	milieu	ordinaire	(ruptures	de	parcours)	

	
! Accompagner	la	prise	de	relais	de	sortie	d’hospitalisation	pour	s’assurer	d’un	réel	rétablissement	

et	d’une	insertion	sociale	et	professionnelle	pérenne		
	

! Apporter	un	soutien	aux	aidants	proches.	

	

UNE COMMISSION TROUBLES PSYCHIQUES  

	
Composée	de	:			

• Docteur	Psychologie	clinique	et	psychopathologie	CMP-Hôpital	Lannemezan	
• Infirmière	CMP-Hôpital	Lannemezan	
• Présidente	et	Professionnels	Adapei	des	Hautes	Pyrénées	(Psychologue,	Chef	de	Service,	Infirmière,	

Directeurs)	

	

- Objectifs	:	Interroger	notre	accompagnement,	définir	et	déployer	des	actions	en	faveur	d’une	plus	grande	
professionnalisation,	d’une	plus	grande	connaissance	des	troubles	psychiques	et	aborder	la	thématique	de	la	
compensation	du	handicap	

	

UN COLLOQUE SUR LA SANTE MENTALE : 10 OCTOBRE 2019 

	

Thèmes	traités	CONFERENCE	DEBAT	ORGANISEE	PAR	L'ADAPEI	DES	HAUTES-PYRENEES	
	

"UNIS	VERS	P'SI	NOUS	EN	PARLIONS	AUTREMENT	?	
PARTAGEONS,	ECHANGEONS,	CHANGEONS	ENSEMBLE"	

	
Quelle	définition	du	handicap	psychique	?	et	Comment	accompagner	au	mieux	les	personnes	?			
Intervenants		

Frédérique	DA	BENTA	 CMP-Hôpital	Lannemezan	 Infirmière	

Sofia	CHRAIBI		 CMP-Hôpital	Lannemezan	 Docteur	Psychologie	clinique	et	
psychopathologie	

Catherine	BONNEL	 CH	des	Pyrénées	Pau		 Psychiatre	
Pierre	POLAT	 PASS	CHP	Pau	 Infirmier	

Muriel	POUJADE	 Equipe	Mobile	Psychiatrie	
Précarité	Pau	 Infirmière	

Fany	GAYRAUD	 	 Addictologue	
Karine	HERNANDEZ	 MDPH	 Directrice	Adjointe	
Alice	BEAURAIN	 SAMSAHp	Route	Nouvelle	 Directrice	opérationnelle	

	
Pièce	de	théâtre	:	«	le	délirium	du	papillon	»	
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NOTRE	PARTICIPATION	AU	GROUPE	DE	TRAVAIL	PORTANT	SUR	LA	SANTE	MENTALE		

	
Organisé	par		

	
! Participation	à	la	32ème	édition	des	SISM	aura	lieu	du	lundi	4	au	dimanche	17	octobre	2021,	autour	

de	la	thématique	suivante	:	«	Santé	mentale	et	respect	des	droits	»	
! Visibilité	des	actions	de	l’ADAPEI	sur	le	site	France	ASSOS	SANTE	
! Partage	d’expériences	et	regards	croisés	

	

PROJET EN COURS :  UNE EQUIPE MULTI PARTENARIALE D’APPUI EN ACCOMPAGNEMENT 
PSYCHOSOCIAL  

	
Depuis	plus	de	40	ans,	Messidor	utilise	le	travail	pour	conduire	des	personnes	souffrant	de	troubles	
psychiques	vers	l'emploi	et	le	rétablissement,	car	toute	personne	souffrant	de	ces	difficultés	conserve	un	
potentiel	intellectuel	toujours	vivant	qui	demande	à	être	reconnu	et	exercé.	L’Adapei	des	Hautes-Pyrénées	
s’est	ainsi	pourvue	de	cette	franchise	afin	d’accompagner	de	manière	innovantes	les	personnes	présentant	
des	troubles	psychiques.	
	
Transition	et	inclusion	par	le	travail	
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PROJET EN COURS :  UNE EQUIPE MULTI PARTENARIALE D’APPUI EN ACCOMPAGNEMENT 
PSYCHOSOCIAL  

	

MISSIONS/OBJECTIFS DE L’EQUIPE D’APPUI EN ACCOMPAGNEMENT PSYCHOSOCIAL 

! Mettre	en	place	un	processus	d’évaluation	optimal	
! Soutenir	l’élaboration	du	plan	de	rétablissement	personnalisé,	avec	la	personne	et	les	partenaires,	en	

s’appuyant	sur	l’évaluation	et	les	premières	interventions.	
! Proposer	des	actions	ciblées	de	réhabilitation	(Entrainement	aux	Habiletés	Sociales,	Remédiation	cognitive,	

Education	Thérapeutique)	
! Organiser	et	coordonner	le	parcours	individualisé	(case-managing)	
! Mettre	en	place	les	relais	avec	l’extrahospitalier	et	le	réseau	
! Accompagner	l’autonomisation	globale	de	la	personne	en	faveur	de	son	inclusion	(logement,	vie	sociale,	

santé…)		
! Accompagner	le	retour,	l’accès	et/ou	le	maintien	dans	l’emploi	

UNE EQUIPE MULTI-PARTENARIALE  
Le	sanitaire	apporte	ses	compétences	en	matière	d’évaluation	fonctionnelle	+	techniques	de	soins	ayant	montré	leur	
efficacité	(psychoéducation,	entraînement	des	compétences	sociales	et	remédiation	cognitive)	
		

! Clinique	et	hôpitaux	psychiatriques	+	libéraux	=	Neuropsychologue,	Médecin,	Ergothérapeute,	
psychologues	
	

Le	médico-social	apporte	son	expertise	en	terme	de	support	à	l’accompagnement	vers	le	milieu	ordinaire	dans	la	
poursuite	de	la	dynamique	d’inclusion	déjà	engagée.	
	

! Adapei	des	Hautes-Pyrénées	:		Pôle	Travail	et	Plateforme	de	services	Trait	d’union:	Psychologues,	
équipe	parcours	santé,	coordonnateurs	de	parcours	spécialisés		
	

Le	secteur	associatif,	représentant	des	personnes	:	apporte	expertise,	soutien,	conseils	auprès	des	personnes,	et	des	
aidants	proches	et	favorise	le	développement	de	la	paire-aidance	
	

! UNAFAM,	GEM,	autres	:	proches	aidants,	expertises,	formation	
	

LES PRESTATIONS PROPOSEES 

! Un	programme	unique	pour	chaque	personne	(reposant	sur	des	prestations	mutualisées	avec	les	
partenaires)	:		

• Prestations	de	professionnels	du	sanitaire	(secteur	psy)	
• Prestations	de	professionnels	psychosociaux	ADAPEI	
	

En	s’appuyant	sur	:	
	

! Des	méthodes	d’accompagnement	reconnues	:	Remédiation	cognitive,	Education	thérapeutique,	
Entrainement	aux	compétences	sociales,	Renforcement	de	l’autonomie	au	quotidien,	Soutien	à	l’emploi	
Soutien	aidants	proches.	

! Un	Panel	d’outils	reconnus	et	mobilisables	:	Evaluation,	Accompagnement	des	familles,	Remédiation	
cognitive,	Réhabilitation	professionnelle,	autres		

! Une	coordination	globale	du	parcours	
	


